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学生发展中心（易班工作站）招新方案                                      
学生发展中心（易班工作站）是在学校学生工作部（处）指导下的校级学生组织。它在学生工作部（处）指导下，协助老师负责规划、组织、协调、实施学校的学生工作，是联系学生与老师之间的纽带和桥梁。为了充分发挥学生的主体地位，为保证学生发展中心（易班工作站）有新鲜血液的注入，有足够高素质的后备力量，更加高效的开展工作，现面向珠海校区学生招收成员。                                                                                                                                 
一、招新对象                                                                                 
全校大一、大二在校学生                                                        
二、招聘要求                                                                         
（一）能够坚持正确的政治方向，具备良好的思想道德修养；                                   
（二）承认学生发展中心（易班工作站）章程，自觉遵守章程各项规定；                              
（三）能够牢固树立为同学服务的思想，有较强的工作责任心和团队协作精神；                                                                                                                                       
（四）能够在工作、学习、生活等方面起到模范带头作用；                                                                         
（五）有学生工作经验者，可适当放宽条件，并优先考虑。                                                                                                                         
三、招新岗位                                                                    
（一）自强团                                                                      
1.部门职责                                                                                                                                                      
（1）协助老师完成学校奖学金的各项工作；                                                      
（2）协助老师完成学校助学金的各项工作；                                                       
（3）协助老师完成学校勤工俭学的各项工作；                                                        
（4）协助老师完成学校助学贷款的各项工作；                                                                 
（5）协助老师完成学校各项补助的各项工作。                                                            
2.招新岗位                                                                    
（1）部长1名                                                                                 
（2）副部长2名                                                                                    
3.岗位要求                                                                              
（1）工作态度端正、办事稳重踏实、能够服从管理；                                                                    
（2）工作严谨细心、做事持之以恒、乐于助人、能够做到公平公正；                                                                                                                               
（3）工作集体观念强、富有团队合作精神；                                                           
（4）工作积极性较高、有相关工作经验者优先。                                       
（二）博雅苑                                                                       
1.部门职责                                                                       
（1）组织成员对学生寝室出现的“晚归不归、使用大功率电器、熄灯后大声吵闹”等违纪现象进行检查督导，协助学校有关部门管理学生寝室。                                                                                         
（2）通过文明寝室评选书香宿舍、学风宿舍等评奖评优方式引导学生，创建一个文明、整洁、安全、和谐的寝室生活环境，引导学生养成健康、文明的生活习惯。                                                                           
2.招新岗位                                                                       
（1）部长1名                                                                     
（2）副部长2名                                                                       
3.岗位要求                                                                                          
（1）思想端正、积极向上、严于律己、热爱生活；                                                                           
（2）为人谦虚礼貌、善于与人沟通、有较强的语言表达能力和活动策划能力、具有一定的应变能力和组织协调能力、执行力强；                                        
（3）工作作风严谨、做事踏实、有原则、责任心强；                                    
（4）热爱同学，有服务同学的奉献精神、富有团队合作精神。                                    
（5）求真务实，敢于创新，能够在严谨细心的基础上不断探索高效工作的新方法。                                                                                  
（三）励学社                                                                        
1.部门职责                                                                            
（1）通过督导督查活动促进学风整体向好。组织成员在教学区和生活区对学生上课出勤情况、带早餐进教室情况进行不定期督导检查；组织成员对考勤助手系统导出数据进行定期汇总，并最终结果将以学风建设简报形式在全校予以公布。                                                                                        
（2）通过树立正反典型教育引导学生。在全校中专业理论学习和专业技能竞赛方面选拔优秀、树立典型，在校园中营造让学习成为一种风尚的良好氛围，开展校园之星评选，鼓励学生全面发展，为学生展示自我搭建平台，在校园中营造让优秀成为一种习惯的良好氛围；选取突出的反面案例，在学生中进行宣讲，让广大学生引以为戒。                                                                           
2.招新岗位                                                                        
（1）部长1名                                                                                 
（2）副部长2名                                                                           
3.岗位要求                                                                                                                                                                                       
（1）具有规则意识，能够严格要求自己；                                                         
（2）工作态度端正，责任心强，具备良好的沟通协调能力；                                                       
（3）能够在工作、学习、生活等方面起到模范带头作用；                                            
（3）积极创造良好的工作作风，富有团队协作精神。                                                                                       
（四）彩虹堂                                                                         
1.部门职责                                                                                
（1）负责运营管理学校“易班”后台；                                                    
（2）为学校“易班”线上与线下服务搭建平台；                                                 
（3）负责学校“易班”线上线下活动的策划、组织和实施；                                           
（4）负责与各学院、社团进行“易班”活动的对接；                                               
（5）负责“易班”场地装饰、周边产品设计工作。                                             
2.招新岗位                                                                        
（1）部长1名                                                                                 
（2）副部长2名                                                                     
3.岗位要求                                                                                                                                                                                                                                                                               （1）拥有较强的工作责任心和团队协作精神；                                                  
（2）能够熟练运用PS、AR等软件（优先考虑）；                                               
（3）能够熟练掌握并实施新媒体运营策略及技巧；                                            
（4）拥有较强的策划创作能力,具有创新意识和优秀的话题敏感度；                       
（5） 拥有较强的应用文写作能力，有简报撰写微信公众号运营经验者优先。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
（五）秘书部                                                                           
1.部门职责                                                                                
（1）负责学生发展中心（易班工作站）的集体性会务工作；                              
（2）负责学生发展中心（易班工作站）成员的无课表、通讯录的编撰；                           
（3）负责学生发展中心（易班工作站）内部日常用品的采购和管理；                             
（4）负责学生发展中心（易班工作站）工作资料的整理与归档；                                      
（5）协助主任团开展学生发展中心（易班工作站）工作例会。                                           
2.招新岗位                                                                         
（1）秘书长1名                                                                                 
（2）副秘书长2名                                                                     
3.岗位要求                                                                              
（1）工作态度端正、认真细心负责；                                                                              
（2）自觉服从组织管理、富有团队协作精神；                                                 
（3）具备较强的组织协调意识和能力；                                                
（4）拥有会务工作经验者优先考虑。                                                    
四、招新流程                                                                              
（一） 报名阶段                                                                        
有意向的同学，请自行下载附件1“学生发展中心（易班工作站）”招新报名表，按要求填写完毕后在2019年4月11日前发至招新官方邮箱gkxsc@qq.com 。                                    
（二）面试阶段                                                                          
招新工作小组将报名表整理完毕后，暂定于2019年4月17日开展招新面试工作，具体地点待定，会在正式面试前3天以短信方式通知。                                  
（三）公示阶段                                                                         
招新工作小组，根据面试综合表现，确定拟录取人员名单，并对外公示7个工作日。                                                                               
（四）试用阶段                                                                            
公示期结束后，拟录取人员上岗进入工作试用阶段，试用期为一个月，试用期结束，根据工作综合表现，确定正式录用人员。                                                                                                                           
五、招新答疑                                                                             
关于本次招新工作，若同学存有疑问，欢迎扫描二维码加入招新咨询QQ群和负责老师取得联系。                                                                                     
联系老师：邵引印       联系电话：13672689161                                           
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 附件1：学生发展中心（易班工作站）招新报名表                                               
                                                                                                                                                            
                                                                                            
                                                                                      
                                                                             
                                                                              
                                                                                   
                                                                                 
                                    学生发展中心（易班工作站）                    
2019年4月3日

附件1                                                                                     
学生发展中心招新报名表
	         
姓名  
	                       
                    
	      
学院   
	                      
                    
	       
班级
	                  
                   
	                 
一              
寸                
证                   
件             
照              
                    

	           
出生年月  
	                   
                   
	          
现任职务  
	               
               
	            
政治面貌  
	                  
                   
	

	报名部门  
	                 
	报名岗位  
	                       

	联系方式  
	                       
	邮箱
	                        

	                    
                     
                   
个人简介   
	                                                                       
（学生干部经历、社会兼职经历、参加活动经历、取得荣誉等）            

	              
                    
自我评价   
	                                                              

	                
                  
                  
审批部门意见  
	                                
                                          
                                     
                                             
                      签字（盖章）                   
                     年    月    日                     


备注：1. 照片统一使用红底一寸证件照；                                                                 
2.  出生年月书写格式：19XX.01.01；                                                                         
3.  政治面貌，根据个人情况，选择填写“中共党员、共青团员、群众”。                      
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